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	Клинико-диагностическая лаборатория
	
	
	
	
	

	1. Врач-лаборант
	Вредные условия труда по биологическому фактору обусловлены спецификой трудовой деятельности, необходимо соблюдение режимов труда и отдыха, соблюдение периодичности медицинских осмотров
	Снижение вредного воздействия биологического фактора 
	
	
	

	2. Фельдшер-лаборант
	Вредные условия труда по биологическому фактору обусловлены спецификой трудовой деятельности, необходимо соблюдение режимов труда и отдыха, соблюдение периодичности медицинских осмотров
	Снижение вредного воздействия биологического фактора 
	
	
	

	3. Уборщик производственных помещений
	Вредные условия труда по биологическому фактору обусловлены спецификой трудовой деятельности, необходимо соблюдение режимов труда и отдыха, соблюдение периодичности медицинских осмотров
	Снижение вредного воздействия биологического фактора 
	
	
	

	Бактериологическая лаборатория
	
	
	
	
	

	4. Фельдшер-лаборант
	Вредные условия труда по биологическому фактору обусловлены спецификой трудовой деятельности, необходимо соблюдение режимов труда и отдыха, соблюдение периодичности медицинских осмотров
	Снижение вредного воздействия биологического фактора 
	
	
	

	5. Уборщик производственных помещений
	Вредные условия труда по биологическому фактору обусловлены спецификой трудовой деятельности, необходимо соблюдение режимов труда и отдыха, соблюдение периодичности медицинских осмотров
	Снижение вредного воздействия биологического фактора 
	
	
	

	Лаборатория ПЦР
	
	
	
	
	

	6. Фельдшер-лаборант
	Вредные условия труда по биологическому фактору обусловлены спецификой трудовой деятельности, необходимо соблюдение режимов труда и отдыха, соблюдение периодичности медицинских осмотров
	Снижение вредного воздействия биологического фактора 
	
	
	

	Лаборатория ИФА
	
	
	
	
	

	7. Фельдшер-лаборант
	Вредные условия труда по биологическому фактору обусловлены спецификой трудовой деятельности, необходимо соблюдение режимов труда и отдыха, соблюдение периодичности медицинских осмотров
	Снижение вредного воздействия биологического фактора 
	
	
	

	Аптека
	
	
	
	
	

	Физиотерапевтическое отделение
	
	
	
	
	

	Кабинет медстатистики
	
	
	
	
	

	Отделение амбулаторной реабилитации
	
	
	
	
	

	Хирургическое отделение
	
	
	
	
	

	24. Врач-хирург
	Вредные условия труда по фактору напряженности трудового процесса обусловлены спецификой трудового процесса, необходимо соблюдение режимов труда и отдыха, соблюдение периодичности медицинских осмотров. Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение вредного воздействия напряженности трудового процесса. Снижение напряженности трудового процесса 
	
	
	

	
	Вредные условия труда по биологическому фактору обусловлены спецификой трудовой деятельности, необходимо соблюдение режимов труда и отдыха, соблюдение периодичности медицинских осмотров
	Снижение вредного воздействия биологического фактора 
	
	
	

	25. Врач травматолог-ортопед
	Вредные условия труда по фактору напряженности трудового процесса обусловлены спецификой трудового процесса, необходимо соблюдение режимов труда и отдыха, соблюдение периодичности медицинских осмотров. Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение вредного воздействия напряженности трудового процесса. Снижение напряженности трудового процесса 
	
	
	

	
	Вредные условия труда по биологическому фактору обусловлены спецификой трудовой деятельности, необходимо соблюдение режимов труда и отдыха, соблюдение периодичности медицинских осмотров
	Снижение вредного воздействия биологического фактора 
	
	
	

	26. Медицинская сестра палатная
	Вредные условия труда по биологическому фактору обусловлены спецификой трудовой деятельности, необходимо соблюдение режимов труда и отдыха, соблюдение периодичности медицинских осмотров
	Снижение вредного воздействия биологического фактора 
	
	
	

	27. Операционная медицинская сестра
	Вредные условия труда по фактору напряженности трудового процесса обусловлены спецификой трудового процесса, необходимо соблюдение режимов труда и отдыха, соблюдение периодичности медицинских осмотров. Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение вредного воздействия напряженности трудового процесса. Снижение напряженности трудового процесса 
	
	
	

	
	Вредные условия труда по биологическому фактору обусловлены спецификой трудовой деятельности, необходимо соблюдение режимов труда и отдыха, соблюдение периодичности медицинских осмотров
	Снижение вредного воздействия биологического фактора 
	
	
	

	28. Медицинская сестра процедурной
	Вредные условия труда по биологическому фактору обусловлены спецификой трудовой деятельности, необходимо соблюдение режимов труда и отдыха, соблюдение периодичности медицинских осмотров
	Снижение вредного воздействия биологического фактора 
	
	
	

	29. Медицинская сестра перевязочной
	Вредные условия труда по биологическому фактору обусловлены спецификой трудовой деятельности, необходимо соблюдение режимов труда и отдыха, соблюдение периодичности медицинских осмотров
	Снижение вредного воздействия биологического фактора 
	
	
	

	30. Старшая медицинская сестра
	Вредные условия труда по биологическому фактору обусловлены спецификой трудовой деятельности, необходимо соблюдение режимов труда и отдыха, соблюдение периодичности медицинских осмотров
	Снижение вредного воздействия биологического фактора 
	
	
	

	34. Санитарка
	Вредные условия труда по биологическому фактору обусловлены спецификой трудовой деятельности, необходимо соблюдение режимов труда и отдыха, соблюдение периодичности медицинских осмотров
	Снижение вредного воздействия биологического фактора 
	
	
	

	Палата новорожденных
	
	
	
	
	

	36. Врач-неонатолог
	Вредные условия труда по фактору напряженности трудового процесса обусловлены спецификой трудового процесса, необходимо соблюдение режимов труда и отдыха, соблюдение периодичности медицинских осмотров. Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение вредного воздействия напряженности трудового процесса. Снижение напряженности трудового процесса 
	
	
	

	37. Медицинская сестра палатная
	Вредные условия труда по фактору напряженности трудового процесса обусловлены спецификой трудового процесса, необходимо соблюдение режимов труда и отдыха, соблюдение периодичности медицинских осмотров. Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение вредного воздействия напряженности трудового процесса. Снижение напряженности трудового процесса 
	
	
	

	
	Вредные условия труда по биологическому фактору обусловлены спецификой трудовой деятельности, необходимо соблюдение режимов труда и отдыха, соблюдение периодичности медицинских осмотров
	Снижение вредного воздействия биологического фактора 
	
	
	

	Акушерское отделение
	
	
	
	
	

	38. Врач-акушер-гинеколог
	Вредные условия труда по фактору напряженности трудового процесса обусловлены спецификой трудового процесса, необходимо соблюдение режимов труда и отдыха, соблюдение периодичности медицинских осмотров. Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение вредного воздействия напряженности трудового процесса. Снижение напряженности трудового процесса 
	
	
	

	
	Вредные условия труда по биологическому фактору обусловлены спецификой трудовой деятельности, необходимо соблюдение режимов труда и отдыха, соблюдение периодичности медицинских осмотров
	Снижение вредного воздействия биологического фактора 
	
	
	

	39. Акушерка
	Вредные условия труда по фактору напряженности трудового процесса обусловлены спецификой трудового процесса, необходимо соблюдение режимов труда и отдыха, соблюдение периодичности медицинских осмотров. Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение вредного воздействия напряженности трудового процесса. Снижение напряженности трудового процесса 
	
	
	

	
	Вредные условия труда по биологическому фактору обусловлены спецификой трудовой деятельности, необходимо соблюдение режимов труда и отдыха, соблюдение периодичности медицинских осмотров
	Снижение вредного воздействия биологического фактора 
	
	
	

	Акушерское отделение патологии беременности
	
	
	
	
	

	41. Заведующий отделением, врач-акушер-гинеколог
	Вредные условия труда по фактору напряженности трудового процесса обусловлены спецификой трудового процесса, необходимо соблюдение режимов труда и отдыха, соблюдение периодичности медицинских осмотров. Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение вредного воздействия напряженности трудового процесса. Снижение напряженности трудового процесса 
	
	
	

	
	Вредные условия труда по биологическому фактору обусловлены спецификой трудовой деятельности, необходимо соблюдение режимов труда и отдыха, соблюдение периодичности медицинских осмотров
	Снижение вредного воздействия биологического фактора 
	
	
	

	42. Акушерка
	Вредные условия труда по фактору напряженности трудового процесса обусловлены спецификой трудового процесса, необходимо соблюдение режимов труда и отдыха, соблюдение периодичности медицинских осмотров. Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение вредного воздействия напряженности трудового процесса. Снижение напряженности трудового процесса 
	
	
	

	
	Вредные условия труда по биологическому фактору обусловлены спецификой трудовой деятельности, необходимо соблюдение режимов труда и отдыха, соблюдение периодичности медицинских осмотров
	Снижение вредного воздействия биологического фактора 
	
	
	

	Гинекологическое отделение
	
	
	
	
	

	45. Заведующий отделением, врач-акушер-гинеколог
	Вредные условия труда по фактору напряженности трудового процесса обусловлены спецификой трудового процесса, необходимо соблюдение режимов труда и отдыха, соблюдение периодичности медицинских осмотров. Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение вредного воздействия напряженности трудового процесса. Снижение напряженности трудового процесса 
	
	
	

	
	Вредные условия труда по биологическому фактору обусловлены спецификой трудовой деятельности, необходимо соблюдение режимов труда и отдыха, соблюдение периодичности медицинских осмотров
	Снижение вредного воздействия биологического фактора 
	
	
	

	46. Старшая медицинская сестра
	Вредные условия труда по биологическому фактору обусловлены спецификой трудовой деятельности, необходимо соблюдение режимов труда и отдыха, соблюдение периодичности медицинских осмотров
	Снижение вредного воздействия биологического фактора 
	
	
	

	47. Медицинская сестра палатная
	Вредные условия труда по биологическому фактору обусловлены спецификой трудовой деятельности, необходимо соблюдение режимов труда и отдыха, соблюдение периодичности медицинских осмотров
	Снижение вредного воздействия биологического фактора 
	
	
	

	48. Уборщик производственных помещений
	Вредные условия труда по биологическому фактору обусловлены спецификой трудовой деятельности, необходимо соблюдение режимов труда и отдыха, соблюдение периодичности медицинских осмотров
	Снижение вредного воздействия биологического фактора 
	
	
	

	Отделение анестезиологии и реанимации
	
	
	
	
	

	50. Заведующий отделением - врач-анестезиолог-реаниматолог
	Вредные условия труда по фактору напряженности трудового процесса обусловлены спецификой трудового процесса, необходимо соблюдение режимов труда и отдыха, соблюдение периодичности медицинских осмотров. Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение вредного воздействия напряженности трудового процесса. Снижение напряженности трудового процесса 
	
	
	

	
	Вредные условия труда по биологическому фактору обусловлены спецификой трудовой деятельности, необходимо соблюдение режимов труда и отдыха, соблюдение периодичности медицинских осмотров
	Снижение вредного воздействия биологического фактора 
	
	
	

	51. Врач-анестезиолог-реаниматолог
	Вредные условия труда по фактору напряженности трудового процесса обусловлены спецификой трудового процесса, необходимо соблюдение режимов труда и отдыха, соблюдение периодичности медицинских осмотров. Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение вредного воздействия напряженности трудового процесса. Снижение напряженности трудового процесса 
	
	
	

	
	Вредные условия труда по биологическому фактору обусловлены спецификой трудовой деятельности, необходимо соблюдение режимов труда и отдыха, соблюдение периодичности медицинских осмотров
	Снижение вредного воздействия биологического фактора 
	
	
	

	52. Медицинская сестра-анестезист
	Вредные условия труда по фактору напряженности трудового процесса обусловлены спецификой трудового процесса, необходимо соблюдение режимов труда и отдыха, соблюдение периодичности медицинских осмотров. Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение вредного воздействия напряженности трудового процесса. Снижение напряженности трудового процесса 
	
	
	

	
	Вредные условия труда по биологическому фактору обусловлены спецификой трудовой деятельности, необходимо соблюдение режимов труда и отдыха, соблюдение периодичности медицинских осмотров
	Снижение вредного воздействия биологического фактора 
	
	
	

	Педиатрическое отделение
	
	
	
	
	

	53. Заведующий отделением, врач-педиатр
	Вредные условия труда по биологическому фактору обусловлены спецификой трудовой деятельности, необходимо соблюдение режимов труда и отдыха, соблюдение периодичности медицинских осмотров
	Снижение вредного воздействия биологического фактора 
	
	
	

	54. Медицинская сестра палатная
	Вредные условия труда по биологическому фактору обусловлены спецификой трудовой деятельности, необходимо соблюдение режимов труда и отдыха, соблюдение периодичности медицинских осмотров
	Снижение вредного воздействия биологического фактора 
	
	
	

	55. Уборщик производственных помещений
	Вредные условия труда по биологическому фактору обусловлены спецификой трудовой деятельности, необходимо соблюдение режимов труда и отдыха, соблюдение периодичности медицинских осмотров
	Снижение вредного воздействия биологического фактора 
	
	
	

	Профпатологическое отделение
	
	
	
	
	

	Общебольничный медицинский персонал
	
	
	
	
	

	Первичное сосудистое отделение
	
	
	
	
	

	67. Заведующий отделением, врач-кардиолог
	Вредные условия труда по биологическому фактору обусловлены спецификой трудовой деятельности, необходимо соблюдение режимов труда и отдыха, соблюдение периодичности медицинских осмотров
	Снижение вредного воздействия биологического фактора 
	
	
	

	68. Врач-кардиолог
	Вредные условия труда по биологическому фактору обусловлены спецификой трудовой деятельности, необходимо соблюдение режимов труда и отдыха, соблюдение периодичности медицинских осмотров
	Снижение вредного воздействия биологического фактора 
	
	
	

	69. Врач-невролог
	Вредные условия труда по биологическому фактору обусловлены спецификой трудовой деятельности, необходимо соблюдение режимов труда и отдыха, соблюдение периодичности медицинских осмотров
	Снижение вредного воздействия биологического фактора 
	
	
	

	72. Врач ультразвуковой диагностики
	Вредные условия труда по биологическому фактору обусловлены спецификой трудовой деятельности, необходимо соблюдение режимов труда и отдыха, соблюдение периодичности медицинских осмотров
	Снижение вредного воздействия биологического фактора 
	
	
	

	73. Врач функциональной диагностики
	Вредные условия труда по биологическому фактору обусловлены спецификой трудовой деятельности, необходимо соблюдение режимов труда и отдыха, соблюдение периодичности медицинских осмотров
	Снижение вредного воздействия биологического фактора 
	
	
	

	74. Врач-психиатр
	Вредные условия труда по биологическому фактору обусловлены спецификой трудовой деятельности, необходимо соблюдение режимов труда и отдыха, соблюдение периодичности медицинских осмотров
	Снижение вредного воздействия биологического фактора 
	
	
	

	75. Медицинская сестра палатная
	Вредные условия труда по биологическому фактору обусловлены спецификой трудовой деятельности, необходимо соблюдение режимов труда и отдыха, соблюдение периодичности медицинских осмотров
	Снижение вредного воздействия биологического фактора 
	
	
	

	76. Медицинская сестра постовая
	Вредные условия труда по биологическому фактору обусловлены спецификой трудовой деятельности, необходимо соблюдение режимов труда и отдыха, соблюдение периодичности медицинских осмотров
	Снижение вредного воздействия биологического фактора 
	
	
	

	77. Медицинская сестра процедурной
	Вредные условия труда по биологическому фактору обусловлены спецификой трудовой деятельности, необходимо соблюдение режимов труда и отдыха, соблюдение периодичности медицинских осмотров
	Снижение вредного воздействия биологического фактора 
	
	
	

	78. Медицинская сестра функциональной диагностики
	Вредные условия труда по биологическому фактору обусловлены спецификой трудовой деятельности, необходимо соблюдение режимов труда и отдыха, соблюдение периодичности медицинских осмотров
	Снижение вредного воздействия биологического фактора 
	
	
	

	81. Санитарка
	Вредные условия труда по биологическому фактору обусловлены спецификой трудовой деятельности, необходимо соблюдение режимов труда и отдыха, соблюдение периодичности медицинских осмотров
	Снижение вредного воздействия биологического фактора 
	
	
	

	85. Старшая медицинская сестра
	Вредные условия труда по биологическому фактору обусловлены спецификой трудовой деятельности, необходимо соблюдение режимов труда и отдыха, соблюдение периодичности медицинских осмотров
	Снижение вредного воздействия биологического фактора 
	
	
	

	Блок интенсивной терапии и реанимации первичного сосудистого отделения
	
	
	
	
	

	87. Врач-кардиолог
	Вредные условия труда по биологическому фактору обусловлены спецификой трудовой деятельности, необходимо соблюдение режимов труда и отдыха, соблюдение периодичности медицинских осмотров
	Снижение вредного воздействия биологического фактора 
	
	
	

	
	Вредные условия труда по фактору напряженности трудового процесса обусловлены спецификой трудового процесса, необходимо соблюдение режимов труда и отдыха, соблюдение периодичности медицинских осмотров. Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение вредного воздействия напряженности трудового процесса. Снижение напряженности трудового процесса 
	
	
	

	88. Врач-невролог
	Вредные условия труда по биологическому фактору обусловлены спецификой трудовой деятельности, необходимо соблюдение режимов труда и отдыха, соблюдение периодичности медицинских осмотров
	Снижение вредного воздействия биологического фактора 
	
	
	

	
	Вредные условия труда по фактору напряженности трудового процесса обусловлены спецификой трудового процесса, необходимо соблюдение режимов труда и отдыха, соблюдение периодичности медицинских осмотров. Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение вредного воздействия напряженности трудового процесса. Снижение напряженности трудового процесса 
	
	
	

	89. Врач-анестезиолог-реаниматолог
	Вредные условия труда по биологическому фактору обусловлены спецификой трудовой деятельности, необходимо соблюдение режимов труда и отдыха, соблюдение периодичности медицинских осмотров
	Снижение вредного воздействия биологического фактора 
	
	
	

	
	Вредные условия труда по фактору напряженности трудового процесса обусловлены спецификой трудового процесса, необходимо соблюдение режимов труда и отдыха, соблюдение периодичности медицинских осмотров. Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение вредного воздействия напряженности трудового процесса. Снижение напряженности трудового процесса 
	
	
	

	91. Медицинская сестра постовая
	Вредные условия труда по биологическому фактору обусловлены спецификой трудовой деятельности, необходимо соблюдение режимов труда и отдыха, соблюдение периодичности медицинских осмотров
	Снижение вредного воздействия биологического фактора 
	
	
	

	
	Вредные условия труда по фактору напряженности трудового процесса обусловлены спецификой трудового процесса, необходимо соблюдение режимов труда и отдыха, соблюдение периодичности медицинских осмотров. Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение вредного воздействия напряженности трудового процесса. Снижение напряженности трудового процесса 
	
	
	

	92. Медицинская сестра палатная
	Вредные условия труда по биологическому фактору обусловлены спецификой трудовой деятельности, необходимо соблюдение режимов труда и отдыха, соблюдение периодичности медицинских осмотров
	Снижение вредного воздействия биологического фактора 
	
	
	

	
	Вредные условия труда по фактору напряженности трудового процесса обусловлены спецификой трудового процесса, необходимо соблюдение режимов труда и отдыха, соблюдение периодичности медицинских осмотров. Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение вредного воздействия напряженности трудового процесса. Снижение напряженности трудового процесса 
	
	
	

	93. Медицинская сестра процедурной
	Вредные условия труда по биологическому фактору обусловлены спецификой трудовой деятельности, необходимо соблюдение режимов труда и отдыха, соблюдение периодичности медицинских осмотров
	Снижение вредного воздействия биологического фактора 
	
	
	

	94. Медицинская сестра-анестезист
	Вредные условия труда по биологическому фактору обусловлены спецификой трудовой деятельности, необходимо соблюдение режимов труда и отдыха, соблюдение периодичности медицинских осмотров
	Снижение вредного воздействия биологического фактора 
	
	
	

	
	Вредные условия труда по фактору напряженности трудового процесса обусловлены спецификой трудового процесса, необходимо соблюдение режимов труда и отдыха, соблюдение периодичности медицинских осмотров. Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение вредного воздействия напряженности трудового процесса. Снижение напряженности трудового процесса 
	
	
	

	96. Санитарка
	Вредные условия труда по биологическому фактору обусловлены спецификой трудовой деятельности, необходимо соблюдение режимов труда и отдыха, соблюдение периодичности медицинских осмотров
	Снижение вредного воздействия биологического фактора 
	
	
	

	Общебольничный немедецинский персонал
	
	
	
	
	

	Бухгалтерия, кадры
	
	
	
	
	

	Прачечная
	
	
	
	
	

	109. Машинист по стирке белья
	Для снижения шумовой нагрузки на работающего дополнительно выдавать средства индивидуальной защиты органов слуха в соответствии с ГОСТ 12.4.275-2014, соблюдать периодичность медицинских осмотров.
	Снижение шумовой нагрузки на работающего 
	
	
	

	Хозяйственный отдел
	
	
	
	
	

	118. Маляр
	Учитывая вредные условия труда необходимо организовать контроль за выдачей работникам СИЗ в полном объёме и в установленные сроки, за правильностью применения работниками средств индивидуальной защиты органов дыхания. Соблюдать режим труда и отдыха, а также организовать выдачу специального питания (молока).
	Снижение вредного воздействия химического фактора. 
	
	
	

	Пищеблок
	
	
	
	
	

	126. Повар
	Необходимо предусмотреть дооборудование помещения приточной вентиляцией, а также соблюдать рациональный питьевой режим, соблюдать режим труда и отдыха, предусмотреть регламентированные перерывы в течение рабочего дня. При реализации данного мероприятия обеспечить показатели микроклимата в соответствии с Сан.ПиН.2.2.4.548-96 "Гигиенические требования к микроклимату производственных помещений."
	Снижение времени воздействия фактора 
	
	
	

	Гараж
	
	
	
	
	


* рекомендации по назначению мероприятий отсутствуют в связи с допустимыми условиями труда на рабочих местах
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